KZGW

Wiy laten Zeeland schitteren

Beleidsplan van het Koninklijk Zeeuwsch Genootschap der
Wetenschappen (KZGW) 2025-2030

Inleiding

In 1769 werd het Zeeuwsch Genootschap der Wetenschappen officieel opgericht. De
aanleiding vormde een Vlissings initiatief tot de oprichting van een lokale organisatie
van wetenschapsbeoefening in 1765. De Staten van Zeeland juichten dit initiatief toe,
maar wilden het verbreden, een regionale uitstraling geven naar het voorbeeld van
de al in 1752 opgerichte Hollandse Maatschappij van Wetenschappen. De oprichting
van wetenschappelijke gezelschappen paste fraai binnen het gedachtengoed van de
Verlichting. De maatschappij moest worden verbeterd en daartoe moest onderzoek
worden verricht en de resultaten daarvan in publicaties vastgelegd.

Het beeldmerk van het KZGW - dat in 1969 het predicaat ‘Koninklijk’ kreeg - was al
vanaf de beginjaren de rots in de woelige zee met de godin van de wijsheid, Minerva,
en de zeven muzen . De muzen staan voor de vrije kunsten en wetenschappen. De
rots is hun veilige werkplek en het opschrift kan vrij worden vertaald met: ‘Zijj
schitteren te midden van de golven’. Hoewel enigszins gemoderniseerd geeft dit
beeld nog steeds de missie van het KZGW weer. De ca. 1000 leden en de 90
vrijwilligers van het KZGW dragen Zeeland in hun hart en vormen met elkaar de rots
der muzen. Door middel van de collecties (meer dan 200.000 objecten), boeken,
tijdschriften, exposities, lezingen, concerten, video’s en congressen wordt de
indrukwekkende Zeeuwse cultuur en geschiedenis getoond, zowel binnen de
provinciegrenzen als ver daarbuiten. Het KZGW is dé autoriteit op het gebied van de
Zeeuwse kunsten en wetenschappen.

Beleid

1. Het KZGW stelt zich ten doel wetenschapsbeoefening te bevorderen en kennis te
verbreiden, met name met betrekking tot Zeeland. Het tracht dit doel onder meer
te bereiken door:

a. het organiseren van bijeenkomsten (congressen, lezingen, excursies,
tentoonstellingen enzovoort);

b. het uitgeven en bevorderen van de uitgave van periodieke en niet periodieke
publicaties met betrekking tot Zeeland;
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c. hetin de verzameling bijeenbrengen en conserveren van al hetgeen uit het
oogpunt van wetenschap van belang is, met name met betrekking tot Zeeland,;

d. het onderhouden van betrekkingen en ruilverkeer van publicaties met andere
wetenschappelijke instellingen, zowel in Nederland als daarbuiten;

e. het verrichten of doen verrichten van wetenschappelijk onderzoek, met name
met betrekking tot Zeeland, en het verlenen van hulp bij dergelijk onderzoek.

. Alle handelingen en besluiten van de Stichting zijn in lijn met de regelingen voor

instellingen met een status van Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI).
Bij een eventuele liquidatie zullen de goederen en saldi worden overgedragen
conform de statuten.

Toegespitst beleid 2020-2030

Het beleid is, naast het bereiken van de hiervoor genoemde doelstellingen, in de
periode 2020-2030 ook gericht op ledengroei en modernisering. In het kader hiervan
zijn de volgende doelstellingen geformuleerd waar in 2025, halverwege de
beleidsperiode, nog volop aan wordt gewerkt.

1.

Het imago van het KZGW veranderen van een deftig, voornaam en wat
afstandelijke genootschap, naar een organisatie die midden in de samenleving
staat en waar iedereen welkom is als lid en vrijwilliger.

. Het interesseren van de jeugd en het onderwijs voor de missie en de activiteiten

van het KZGW.

Het digitaliseren van alle bestaande publicatievormen van het KZGW en het
aanvullen daarvan met nieuwe communicatievormen zoals sociale media en
digitale nieuwsbrieven.

Het voortgaand digitaliseren van de collectie.

Het omvormen van het kwartaalblad Zeeland tot een aansprekend en voor een
breed publiek leesbaar publiekstijdschrift.

Het vergroten van het netwerk van het KZGW bij overheden, bedrijfsleven,
onderwijs en collega-organisaties in Zeeland, Nederland en het buitenland.

Financién

1.
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De financiéle middelen van het KZGW worden verkregen door:
contributies van de leden;

donaties

legaten

overheidsfondsen (ten behoeve van eenmalige projecten)

particuliere fondsen (idem)

bedrijfsleven (idem)

opbrengsten uit het belegd vermogen (beheerd door Aureus te Goes).
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2. Het KZGW kent geen beloningsbeleid. Noch het bestuur noch de vrijwilligers

ontvangen vergoedingen voor verrichte werkzaamheden. Wel is er een beperkte
onkostenregeling. Zie hiervoor het document:
Beloningsbeleid en onkostenregelingkZGW_2020-02-11.pdf.

Financieel beheer en organisatie

1.

Namens het bestuur is de thesaurier verantwoordelijk voor de uitvoering van het
financiéle beleid van het KZGW.

. Dit beleid wordt twee keer per jaar geévalueerd, beoordeeld en (wanneer bij

meerderheid van stemmen) aangepast door de Algemene Ledenvergadering
(ALV) van het KZGW in mei en in november.

. De inkomsten en het vermogen worden zodanig beheerd dat de doelstellingen

van het KZGW optimaal kunnen worden uitgevoerd. Jaarlijks wordt door een
erkend accountantsbureau en een kascommissie waarin geen bestuursleden
zitting mogen hebben, de jaarrekening doorgenomen en gerapporteerd. De
jaarrekening wordt in concept, in de eerstvolgende bestuursvergadering en
daarna in de ALV besproken. Alleen de ALV is gerechtig op basis van het advies
van de kascommissie de jaarrekening goed te keuren en het bestuur te
dechargeren.

Het verenigingsbestuur hecht eraan om bij de besluitvorming over de beleggingen
het begrip duurzaamheid als criterium mee te laten wegen en waar mogelijk als
uitgangspunt te hanteren.

Middelburg, 7 juli 2025
Koninklijk Zeeuwsch Genootschap der Wetenschappen

Dr. P.G van Druenen, voorzitter
Drs. J.M. Verhaeghe-de Naeyer, thesaurier
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